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Analyse Inkoopbeleid Zorg en Zekerheid 2023    
  

We hebben van het inkoopbeleid 2024  van Zorg en Zekerheid een analyse gemaakt. 
Meer over dit inkoopbeleid kun je hier Inkoopbeleid 2024 Zorg en Zekerheid lezen. 
 
Leeswijzer 
De analyse van het inkoopbeleid 2024 begint met een samenvatting van de meest opvallende 
onderwerpen uit het inkoopbeleid 2024. 
Wil je meer lezen over hoe het KNGF naar het inkoopbeleid 2024 kijkt dan adviseren we je de 
uitgebreide analyse, die volgt op de samenvatting, door te nemen.  
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1. Samenvatting 
Overeenkomst 

• Z&Z heeft voor 2024 nieuw inkoopbeleid opgesteld. 

• Z&Z biedt 3 verschillende overeenkomsten aan met oplopende eisen. 

• De overeenkomsten hebben een looptijd van 3 jaar (2024-2025-2026) 
Z&Z-visie op paramedische zorg 

• Om goede zorg voor zijn verzekerden nu én in de toekomst toegankelijk te houden, gaat Z&Z 
voor gezondheid. Het doel van Zorg en Zekerheid is daarom om van zorg naar gezondheid te 
bewegen.  

• Om dat doel te bereiken heeft Z&Z  de vier hieronder staande strategieën benoemd waarmee 
zij in de regio het verschil maken:  
a. Regionale samenwerking 

• Zorg en Zekerheid meent dat de kwaliteit van de zorg voor verzekerden gebaat is bij 
een goed functionerend netwerk van zorgaanbieders. 

• Een goede samenwerking en afstemming tussen verschillende disciplines mag hierbij 
niet ontbreken. Daarom zet Zorg en Zekerheid in haar regio in op multidisciplinaire 
samenwerking, zowel op (sub)regioniveau als op wijkniveau. 

• Voor een goede multidisciplinaire organisatie vindt Z&Z een goede monodisciplinaire 
organisatie van de paramedische beroepsgroepen essentieel. 

b. Passende zorg 

• Passende zorg is volgens Z&Z zorg die waarde gedreven is, samen met de patiënt tot 
stand komt, op de juiste plek plaatsvindt, over gezondheid in plaats van ziekte gaat en 
wordt verleend in een prettige werkomgeving.  

c. Positieve gezondheid 
Z&Z moedigt zorgaanbieders aan om te denken en te handelen vanuit het gedachtegoed 
van positieve gezondheid. Dat kan door in behandeltrajecten buiten het domein van 
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lichaamsfuncties of dagelijks functioneren ook aandacht te hebben voor de andere 
dimensies binnen het gedachtegoed, zoals mentaal welbevinden, meedoen en zingeving 

d. Duurzaamheid 

• Z&Z sluit met zijn inkoopbeleid aan bij  de Green Deal Duurzame zorg 3.0.  
Speerpunten paramedische zorg 

• Er is een paramedisch regiobeeld opgesteld alsmede een regioplan. Dit heeft ervoor gezorgd 
dat naast de diëtisten, ergotherapeuten en fysiotherapeuten ook logopedisten en 
oefentherapeuten georganiseerd en aangehaakt zijn bij het regionaal paramedisch platform. 

• Dit moet nu verder zijn plaats krijgen in het regiobeeld en de regioplannen die vanuit het 
Integraal ZorgAkkoord (IZA) tot stand moeten komen. 

Impactvolle transformaties 

• Zorg en Zekerheid staat open voor impactvolle transformaties voor het voorkomen, vervangen, 
verplaatsen en verduurzamen van zorg. Het Algemeen zorginkoopbeleid beschrijft de vereisten 
die Zorg en Zekerheid stelt aan impactvolle transformaties.   

 
2. Wijzigingen ten opzichte van 2023 

Algemeen 

• Zorgovereenkomst voor drie jaar (2024-2026) 

• De voorwaarden rondom mono- en multidisciplinaire samenwerking zijn verduidelijkt 

• Verruiming criterium voor monodisciplinaire samenwerking: 
- Zorgaanbieders buiten de regio van Zorg en Zekerheid, die aansluiting bij een 

monodisciplinair samenwerkingsverband bij aanvang van 2024 nog niet hebben 
georganiseerd, maar deze aansluiting wel vóór 1 januari 2026 hebben gerealiseerd, 
voldoen aan dit criterium. 

• ‘Juiste zorg op juiste plek’ is ‘passende zorg’ geworden 

• Zorg en Zekerheid is terughoudend in het contracteren van niet-gecontracteerde 
zorgaanbieders gedurende het lopende contractjaar 

• Digitale zorg is onderdeel passende zorg 

• Nieuwe strategie in kader van duurzaamheid 

• ‘Innovatief zorgaanbod’ wordt ‘impactvolle transformaties 

• Nieuwe toetreders gedurende hele jaar 

• Verduidelijking criteria samenwerking 

• Aanvullingen op het zorginkoopbeleid kunnen gedurende heel 2023 worden doorgevoerd. De 
voorheen gehanteerde uiterste datum van 1 mei voor schriftelijke reactie op het 
zorginkoopbeleid, komt daarmee te vervallen 

 

3. Uiterste tekendatum: 9 november 2023: zet deze datum alvast in je agenda! 

 

4. Uitgebreide analyse 

Vragenlijst voor overeenkomst 

• Uiterlijk 12 oktober wordt de vragenlijst, voor het krijgen van het aanbod voor een 
overeenkomst, aangeboden. 

• De aangeboden overeenkomst is zichtbaar voordat om een bevestiging wordt gevraagd. 
N.B. Bevestig de vragenlijst en/of aangeboden overeenkomst niet als je daar vragen over hebt. 
Stel die vragen Contractbeheer@zorgenzekerheid.nl 
Overeenkomst basisvoorwaarden 

• Registratie in BIG-register en in KRF NL of SKF 

• Werken volgens de standaarden en richtlijnen van de beroepsgroep 

• Voldoen aan de KNGF Inrichtings- en service eisen 

https://www.zorgenzekerheid.nl/zorgprofessionals/zorginkoop.htm
https://www.zorgenzekerheid.nl/zorgprofessionals/zorginkoop.htm
mailto:Contractbeheer@zorgenzekerheid.nl
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• Inspanningsverplichting om patiënten binnen vijf werkdagen te zien voor een screening, 
intake/onderzoek of eerste behandeling.  

• De praktijk heeft een eigen website met daarop ten minste de namen van de zorgaanbieders 
die bij de praktijk werken, het praktijkadres, gegevens over bereikbaarheid, de geboden 
verbijzonderingen (indien van toepassing) en de klachtenregeling.  

Differentiatievoorwaarden 

• Zorg en Zekerheid heeft in 2024 drie tariefgroepen voor fysiotherapie (A, B, C).  

• Via tariefdifferentiatie beloont Z&Z zorgaanbieders voor het leveren van doelmatige zorg (1) 
en de extra inspanningen en investeringen op het gebied van kwaliteit (2).  

• De differentiatievoorwaarden gelden boven op de basisvoorwaarden. 

• Zie het differentiatie-overzicht voor de voorwaarden. 
 
5. Differentiatie-overzicht 

Net als voorgaande jaren zijn er drie typen overeenkomsten. De figuur met differentiatiecriteria ziet 

er volgt uit:  

Criterium C B A 

Doelmatigheid van 

zorg 

≤150  ≤dit getal wordt op 

korte termijn bekend 

gemaakt 

≤ dit getal wordt op 

korte termijn bekend 

gemaakt 

Gespecialiseerd 

fysiotherapie 

Geen aanvullende 

eisen 

Tenminste één 

fysiotherapeut biedt 

verbijzonderde 

fysiotherapie aan 

óf in totaal zijn er 

binnen de praktijk 

minimaal twee 

specialismen 
aanwezig1, 2 

Minimaal twee 

fysiotherapeuten bieden 

verbijzonderde 

fysiotherapie aan óf 

tenminste 30% van het 
totaal aantal 

fysiotherapeuten biedt 

verbijzonderde 

fysiotherapie aan 

 

en/óf 

in totaal zijn minimaal 

drie gespecialiseerde 
fysiotherapeuten in de 

praktijk werkzaam1, 2 

Samenwerken in de 

regio 

Geen aanvullende 

eisen 

Praktijk is aangesloten 

bij een 
monodisciplinair 

samenwerkingsverband 
van fysiotherapeuten 

dat voldoet aan de 

beschreven 
voorwaarden onder 5.3 

criterium 3 (Voor regio 

Z&Z geldt: FZA, FZH of 
VFL). 

Aanvullend op B-

criterium: praktijk heeft 
minimaal schriftelijke, 

multidisciplinaire 
samenwerkingsafspraken 

die voldoen aan de 

beschreven 
voorwaarden onder 5.3 

criterium 3 in het 

inkoopbeleid 3. 

 

Indien in wijk/buurt 

aanwezig, dient de 

praktijk aangesloten te 
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zijn bij een in Vektis 
geregistreerd 

multidisciplinair 

samenwerkingsverband. 

HKZ of NEN-EN 

15224-certificering 

en/of registratie 
Praktijkregister 

Fysiotherapie met 
label ‘Keurmerk’ 

Niet van toepassing Niet van toepassing Ja 

Eerdere 

overeenkomst Z&Z 

in 2022 

Niet van toepassing Ja Ja 

 
1  De verschillende specialisaties kunnen binnen één fysiotherapeut belegd zijn.  
2 Gespecialiseerde fysiotherapie is breder dan verbijzonderde fysiotherapie, zie definitie 

hierboven aan.  
3 Inkoopbeleid 2024 Zorg en Zekerheid 

   

6 Wat spreekt ons aan? 

• De focus van Zorg en Zekerheid op het samenwerken in de regio. 

• Deze focus beperkt zich niet tot het kernwerkgebied van Zorg en Zekerheid. Ook als je buiten 
het kernwerkgebied van Z&Z bent aangesloten bij een samenwerkingsverband kom je in 
aanmerking voor een hoger tarief. 

• Zorg en Zekerheid sluit aan bij de eisen van het KNGF op het gebied van kwaliteit (KRF NL), 
standaarden en richtlijnen en praktijkinrichting.  

• Onder de definitie van gespecialiseerde fysiotherapie verstaat Z&Z: verbijzonderde 
fysiotherapie, handtherapie en deelname aan een landelijk netwerk. 

• Zorg en Zekerheid erkent de beroepsgerelateerde masters.  
 

7 Waar hebben we moeite mee? 

Selectieve inkoop 

• We vinden dat de behandeling van mensen met Parkinson en Claudicatio Intermittens niet 
beperkt zou moeten blijven tot fysiotherapeuten met een registratie bij resp. ParkinsonNet en 
Chronisch Zorgnet.  

• Het KNGF is van mening dat in het kader van de behandeling van mensen met COPD dat ook 
longfysiotherapeuten, die geregistreerd staan in het longregister van KRF NL/ Kwaliteitshuis 
Fysiotherapie in aanmerking dienen te komen voor deze selectieve inkoop.  

BehandelIndex 

• Door het KNGF is al eerder aangegeven dat de huidige Behandelindex geen indicator voor 
kwaliteit kan zijn.  

• We blijven het lastig vinden dat de Spiegelinformatie over het eerste half jaar van 2022 pas 
begin 2023 is gepubliceerd en fysiotherapeuten daardoor geen (goed) inzicht in hun handelen 
hadden in dat eerste half jaar om praktijkbeleid zo nodig bij te kunnen sturen in de 2e helft van 
2022.  
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8. Wat weten we nog niet? 

BehandelIndex 

• Nog niet duidelijk is aan welke waarde van de BehandelIndex voldaan moet worden om in 
aanmerking te komen voor een overeenkomst. 

 
9 Tijdpad voor contractering 

 

Datum (uiterlijk)   Activiteit   

1 april 2023 Publicatie zorginkoopbeleid 2024 

1 september 2023 Uiterste datum voor niet-gecontracteerde zorgaanbieders om 

een zorgovereenkomst 2024 aan te vragen 

12 oktober 2023 Uiterste datum voor aanbieding 

zorgovereenkomst/openstellen vragenlijst aan zorgaanbieders 

9 november 2022  Uiterste tekendatum overeenkomst   

12 november 2022  Informeren verzekerden over het gecontracteerde 

zorgaanbod.  

  


